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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA - VOTUPREV

CAPITULO 1 )
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E FUNCAO
Art. 1° O Conselho de Administragio do Instituto de Prévidéncia do Municipio de Votuporanga -
VOTUPREY, criado pela Lei Complementar n® 199, de 21 de dezembro de 2011, com sede e foro no
Municipio de Votuporanga — SP, é um érgiio colegiado que se regera por este Regimento.
Art. 2° O Conselho de Administragéio, ¢rgo com funcfio consultiva, deliberativa, controladora e

fiscalizadora, tem por finalidade a defini¢do da politica geral de administragio do VOTUPREYV e do
Regime Préprio de Previdéncia Social.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS
Art. 3° Compete ao Conselho de Administragdo:
I~ elaborar seu regimento intermno;
- eleger seu presidente;

III - aprovar o orgamento do VOTUPREYV para cada exercicio;

\NIV —aprovar o quadro de pessoal; o

(o relatério anual da Diretoria Executiva, com as contas de cada exercicio;

f
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XII — aprovar normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o equilibrio financeiro €
atuarial do VOTUPREYV,

XIII — autorizar a aceitagéo de doagdes;
XIV — determinar a realiza¢iio de inspe¢des e auditorias;

XV — acompanhar e apreciat, através de relatérios gerenciais por ele definidos, a execugdo dos planos,
programas e orgamentos previdenciérios;

XVI — autorizar a contratagio de auditores independentes;

e

N XVII — apreciar e aprovar a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do Estado,
- podendo, se for necessério, contratar auditoria externa,

XVIII — autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar, hipotecar ou gravar com quaisquer onus reais
os bens iméveis do VOTUPREV, bem como prestar quaisquer outras garantias;

 XIX - autorizar a aquisigio de bens e servigos cujos valores totais atinjam o limite necessdrio de Licitago

Priblica.

CAPITULO IiI )
DA ESTRUTURA E COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho de Administragfio serd composto por 05 (cinco) conselheiros titulares e de 05 (¢inco)
suplentes, ativos ou inativos, que serfio escothidos da seguinte forma:

-

+.03:(rés) de livre escolha do Prefeito;

icado pelo Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais, €;

iracio, caberd ao Chefe do Poder Executivo
cargo até a conclusdo do mandato;
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§ 5° No caso de vacincia do cargo de membro efetivo do Conselho de Administragio, o respectivo
suplente assumird o cargo até a conclusfio do mandato, cabendo ao érgio ou entidade a que estava
vinculado o ex-~conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar novo
membro suplente para cumprir o restante do mandato. :

Art. 5° O mandato do Conselho de Administraciip serd de 02 (dois) anos.

Art, 6° Perdera 0 mandato o membro do Conselho de Administragdo que deixar de comparecer a duas
sessGes consecutivas ou a quatro alternadas, salvo por motivo justificado, a critério do mesmo Conselho.

SECAOI
Da Diretoria

Art, 7° Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir reunides ordinarias e extraordindrias, seguindo sempre 4 pauta de discussdes, sem
dela se desviar;

IT — ordenar o uso da palavra;

IIT — submeter 4 votagfio as matérias a serem decididas em Plendrio, intervindo na ordem dos trabalhos ou
suspendendo-os sempre que achar necessario e somente participando das votagBes em caso de empate;

IV — assinar atas, resolugdes, portarias e/ou docuinentos relativos as deliberacdes do Conselho;

V - delegar competéncias, desde que previamente submetidas 4 aprovagdo da plendria;

VI — decidir sobre as questdes de ordem;

‘LI.\--—._...,r?presentar o Conselho-em todas as reunides, em juizo ou fora dele, podendo delegar a sua .
entacdo “ad referendum™ do Conselho;

pl‘e‘f"a'tria,gs convites para representar o Conselho de Administragéo em eventos externos,
xe.jiome do conselheiro escolhido; '

1e1itos e pedidos de licenga de seus membros;
N

™ suas faltas e impedimentos pelo Suplente, qu

€

-
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Art. 9° Compete ao Primeiro Secretério:
[ — secretariar as reunifes do Conselho;

II — lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submeter-la a apreciacio do Conselho,
encaminhando-a ags Conselheiros; :

IIl — expedir correspondéncias, arquivar documentos, procurar justificativas dos ausentes, marnter os
Conselheiros informados das decisdes adotadas e zelar pelo arquivo e demais documentos;

IV — substituir o Presidente no caso de auséncia deste e de seu suplente, ou em caso de vacincia de ambos
até que o Conselho eleja novos titulares;

V. — prestar na Plendria, as informacdes que forem solicitadas pelo Presidente e por Conselheiros,
informando-a de todos os fatos que tenham ocorrido no Conselho;

VI - informar todos os compromissos agendados pelo Presidente;

VII — apresentar anualmente relatério das atividades do Conselho de Administragio;

VIII - exercer outras fungGes correlatas que lhe sejam atribufdas pelo Presidente ou pelo Plendrio;
IX — encaminhar Secretaria Executiva a exe.cug:?io das medidas aprovadas pela Plenéria.

§ 1° As agbes do primeiro Secretdrio serdo subordinadas ao Presidente que atuard em conformidade com
as decisdes do Plenério.

-§ 2°. O Secretdrio, em suas faltas ou impedimentos, sera substituido pefo seu suplente, a quem competird o
exereicio de suas atribuiges. .

SECAO II
Do Plenario

Sﬁfﬁt}'ﬁa.do Conselho de Administragio ¢ de 03 (tr8s) membros.

¢¥o. serdo tomadas por, no minimo, 03 (trés) votos

jem cardter ordindrio, em local previamente
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Art. 13. Serd lavrada ata de cada reunifio contendo exposi¢io resumida dos trabalhos, conclusdes e
deliberagdes, sendo assinada por todos os presentes apos aprovagdo da plendria e arquivada.,

Art. 14. As manifestagdes do Conselho de Administragdo se dar4 através de resolugdes, deliberages,
recomendagdes e pareceres.

-

CAPITULO 1V
DOS CONSELHEIROS

Art. 15. Aos membros do Conselho de Administragdo compete:
I - comparecer as reunifes plendrias, j4 tendo apreciado a ata da reuniio anterior;
II - justificar por escrito as faltas em reunies do Conselho;

[T — solicitar com antecedéncia de sete diag uteis a inclusdo na agenda dos trabathos, de assuntos que
desejam discutir para a Diretoria Executiva;

IV —requerer informacges, providéncias e esclarecimento a Diretoria Executiva ou a Secretaria Executiva;

V — pedir vista de processos em discussdo, devolvendo-o com parecer no prazo maximo de 10 (dez dias),
ou requerer a prorrogagdo pelo mesmo prazo desde que justificado por escrito;

—

VI - apresentar relatérios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo Presidente;

- VII - propor temas e assuntos & deliberagdes do Plendrio;

TII- apresentar questiio de ordem na reunido;

0s dados e informagédes a que tenha acesso oy que se situem na
ar-importantes para os trabatho do Conselho de Administracio,
mbris; respeitando suas prerrogativas;
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Art. 16. Nenhum membro poderd agir em nome do Conselho de Administragio sem prévia delegagio.

Art. 17, Todos os conselheiros t&m livre acesso ardocumentar;?io do Conselho de Administragdo, mediante
solicitagdo por escrito ao Presidente, observado o sigilo legal.

casos omissos e as davidas surgidas na aplicagio do presente Regimento Interno serdo
o Plendrio do Conselho.

Art. A8. O
dirifhidos pe

presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
m contririo.

Présidente d
h'i .

L




