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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE
VOTUPORANGA

Atos Administrativos

Portaria

Portaria n2 643, de 2 de outubro de 2025

(Designa os servidores ADAUTO
CERVANTES MARIOLA e RENAN
DENNY FEITOSA FERNANDES para
exercerem respectivamente as
funcbées de Gestor e Fiscal de
Contrato do Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Votuporanga)

ADAUTO CERVANTES MARIOLA, Diretor Presidente do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Designar para efetuar o acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do contrato referente a Compra
Direta n.2 004/2025, do Processo n.2 010/2025, cujo objeto
é a prestacdo de servigos de implantacao de sistema de
videomonitoramento eletronico mediante cameras e
alarmes, a titulo de locacdo, com prestacdo de servicos de
manutencgao preventiva e corretiva em todo o sistema, os
servidores, ADAUTO CERVANTES MARIOLA, Diretor
Presidente, CPF n.2 XXX.89X.6XX-96, como gestor
contratual, e RENAN DENNY FEITOSA FERNANDES, Diretor
Administrativo, CPF n.2 XXX.28X.4XX-43, como fiscal
contratual.

Art. 22 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo os seus efeitos a 29 de setembro
de 2025.

Adauto Cervantes Mariola

Diretor Presidente

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio (DOE de
Votuporanga) e arquivada neste Instituto.

(Designa os servidores ADAUTO
CERVANTES MARIOLA e RENAN
DENNY FEITOSA FERNANDES para
exercerem respectivamente as
funcbées de Gestor e Fiscal de
Contrato do Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Votuporanga)

ADAUTO CERVANTES MARIOLA, Diretor Presidente do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 12 Designar para efetuar o acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do contrato referente a Compra
Direta n.2 007/2025, do Processo n.2 013/2025, cujo objeto
é a aquisicao de mobilidrio de escritério para a nova sede
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga -
VOTUPREV, os servidores, ADAUTO CERVANTES MARIOLA,
Diretor Presidente, CPF n.2 XXX.89X.6XX-96, como gestor
contratual, e RENAN DENNY FEITOSA FERNANDES, Diretor
Administrativo, CPF n.2 XXX.28X.4XX-43, como fiscal
contratual.

Art. 22 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo os seus efeitos a 12 de outubro de
2025.

Adauto Cervantes Mariola

Diretor Presidente

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio (DOE de
Votuporanga) e arquivada neste Instituto.

Licitacoes e Contratos

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO n.2 05/2025

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE VOTUPORANGA

Contratada: RCB TELEFONIA E MONITORAMENTO
LTDA.

Objeto: contratacao de empresa para a prestagao de
servicos de implantacao de sistema de
videomonitoramento eletrénico mediante cameras e
alarmes, a titulo de locacdo, com prestacdo de servicos de
manutencao preventiva e corretiva em todo o sistema,
além de monitoramento 24 (vinte e quatro) horas

Vigéncia: 36 (trinta e seis) meses

Valor: R$ 3.588,00 (trés mil, quinhentos e oitenta e
oito reais) para os primeiros doze meses da locagao, sendo
mensal de R$ 299,00 (duzentos e noventa e nove reais)

Processo n.2 010/2025

Dispensa de Licitacdo n.° 004/2025

Inicio da Vigéncia: 29 de setembro de 2025

Votuporanga, SP, 2 de outubro de 2025

ADAUTO CERVANTES MARIOLA

Diretor Presidente

EXTRATO DE CONTRATO n.2 07/2025

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE VOTUPORANGA

Contratada: GB COMPONENTES DE VOTUPORANGA
LTDA.

Objeto: aquisicdo de mobilidrio de escritério para a
nova sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Votuporanga - VOTUPREV, conforme especificacbes do
Termo de Referéncia

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 53.157,76 (cinquenta e trés mil, cento e
cinquenta e sete reais e setenta e seis centavos)
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Processo n.2 013/2025

Dispensa de Licitacao n.° 007/2025

Inicio da Vigéncia: 12 de outubro de 2025
Votuporanga, SP, 2 de outubro de 2025
ADAUTO CERVANTES MARIOLA
Diretor Presidente

SUPERINTENDENCIA DE AGUA, ESGOTO E MEIO
AMBIENTE - SAEV AMBIENTAL

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N.2 2448/2025

(Institui e regulamenta o
Teletrabalho no &mbito da
Superintendéncia de Agua,
Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga e da outras
providéncias)

LUCIANO NUCCI PASSONI, Superintendente da SAEV
Ambiental - Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber:

CONSIDERANDO o Decreto n® 18 089 de 23 de
dezembro de 2024, que institui e regulamenta o regime de
teletrabalho nos érgaos da administracao direta que
especifica e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a experiéncia obtida e os resultados
alcancados com a realizacdo do trabalho a distancia
durante o isolamento social em razdo da pandemia de
Covid-19;

CONSIDERANDO a significativa reducao de gastos,
observada com a implementacao proviséria do
teletrabalho, a partir da necessidade de isolamento social
surgida com a pandemia;

CONSIDERANDO a possibilidade de realizacao de
atividades administrativas mediante meios tecnoldgicos;

CONSIDERANDO a possibilidade de incremento da
produtividade decorrente dos recursos tecnoldgicos de
informacao e de comunicacao disponiveis;

CONSIDERANDO as dificuldades que envolvem a
mobilidade urbana, e a preocupacao com a qualidade de
vida e consequentes reflexos na produtividade;

CONSIDERANDO o exercicio da atividade de
fiscalizacdo da arrecadacdo tributdria municipal e
auditorias periédicas “in loco”, de forma externa as
reparticoes;

CONSIDERANDO a realizacao desses trabalhos locais
em horério distinto ao do funcionamento do Org&o Publico
geral.

RESOLVE:

Art. 19 Fica instituido o regime de teletrabalho, no
ambito Superintendéncia Agua, Esgotos e Meio Ambiente

de Votuporanga/SP, na Controladoria Interna, Procuradoria
Autdrquica, Divisdo de Contabilidade, Divisdo de Recursos
Humanos, Divisao de Planejamento, Divisao de Atengao ao
Cliente, Divisdo de Cobranca e Divida Ativa, Divisdo de
Faturamento e Arrecadacao e Divisao de Planejamento de
Compras.

Art. 22 Entende-se por teletrabalho a realizagao das
atividades funcionais por servidores, por meio de ambiente
virtual, telefone celular, e-mail institucional e demais
ferramentas.

Art. 32 S3o objetivos do teletrabalho:

| - reduzir tempo e custo de deslocamento até o local
de trabalho;

Il - promover mecanismos de motivacao e
comprometimento com as metas da instituigao;

Il - aumentar a produtividade e a qualidade do
trabalho;

IV - contribuir para a melhoria de programas
socioambientais, com a diminuicao de poluentes e a
reducdo no consumo de agua, esgoto, energia elétrica,
papel e outros bens e servicos;

V - ampliar as possibilidades de trabalho a pessoas
com dificuldade de deslocamento;

VI - promover a cultura orientada a resultados, com
foco no incremento da eficiéncia e da efetividade dos
servicos prestados ao Municipio e, remotamente, a
sociedade;

Art. 42 As atividades e atribuicdes dos servidores
poderdo ser executadas fora das dependéncias fisicas da
SAEV Ambiental, na modalidade de teletrabalho.

§12 O regime de teletrabalho assegurard a quem o
realize os mesmos direitos e deveres do regime de trabalho
presencial.

§ 22 O dia de atividade em teletrabalho correspondera
a um dia normal da jornada de trabalho (08 horas),
devendo estar compreendido das 07h00 as 17h00.

§ 32 Para os servidores lotados exclusivamente na
Divisao de Atencao ao Cliente, o dia de atividade em
teletrabalho corresponderd a um dia normal da jornada de
trabalho (06 horas), devendo as escalas de trabalho
estarem compreendidas das 07h00 as 22h00.

Art. 52 Os servidores que aderirem ao regime de
teletrabalho deverdo, as suas expensas e sob sua
responsabilidade, providenciar o quanto necessario para
integral desempenho de suas atividades funcionais, a
distancia, incluindo-se, exemplificativamente, mesas,
cadeiras, estantes, celulares, computadores, telas,
acessorios, fonte de alimentacao energética, hardware,
software, impressoras, digitalizadoras e provedores de
internet, sempre com capacidades e caracteristicas
suficientes para bom e fiel desempenho da totalidade de
suas atividades laborais. Paragrafo Unico. Nao sera devida
indenizacdo ou reembolso, a qualquer titulo, das despesas
do servidor em decorréncia do exercicio de suas atribuicdes
em teletrabalho.

Art. 62 Eventuais dissensos acerca da aplicacao da
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